Mit den Appenzeller Bahnen reisen jedes Jahr rund 6 Millionen Menschen. Bewegen Sie mit uns
Pendlerinnen und Pendler sowie Gaste aus nah und fern mit modernster Mobilitdt. 240 motivierte
Kolleginnen und Kollegen freuen sich auf Sie.

An unserem Standort in Herisau suchen wir im Hinblick auf die Pensionierung des bisherigen Stelleninhabers
eine/n engagierte/n und erfahrene/n

Leiter/in Infrastruktur,
Mitglied der Geschaftsleitung

In dieser verantwortungsvollen Position leiten Sie als Flihrungspersonlichkeit den Bereich Infrastruktur

mit rund 70 engagierten Mitarbeitenden. Sie sind verantwortlich fir die Substanzerhaltung und die
Weiterentwicklung der Infrastruktur der Appenzeller Bahnen nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen.

Ilhre Aufgaben

» Sie libernehmen die strategische und operative Fiihrung der Abteilung und bringen lhr umfangreiches
Fachwissen aktiv in die Geschaftsleitung ein.

« lhre Hauptaufgabe ist es, die Sicherheit und die Verfligbarkeit der Bahninfrastruktur zu gewahrleisten.

+ Sie leiten komplexe Instandhaltungsprojekte und antizipieren Entwicklungen im Bereich Infrastruktur.

» Durch das Anstossen von aufgabenspezifischen Modernisierungsprojekten, den Einsatz von neuen
Technologien und die Férderung bereichslibergreifender Zusammenarbeit tragen Sie zur Effizienz- und
Produktivitatssteigerung bei.

« Sie verstehen es, die Vielzahl der Projekte auch in schwierigen Situationen ganzheitlich zu planen und
finanzverantwortlich zu bewaltigen.

lhr Profil

» Sie verfligen liber ein abgeschlossenes Ingenieurstudium mit betriebswirtschaftlichen Qualifikationen.

* Mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise im Bahninfrastrukturbereich mit grosser Fiihrungsspanne,
sowie Erfahrung im Umgang mit Verdnderungsmanagement zeichnen Sie aus.

» Sie bringen die Bereitschaft mit, Ideen zu entwickeln und Projekte erfolgreich umzusetzen. Kiinstliche
Intelligenz wenden Sie gekonnt an.

» Mit ihrer Kommunikationsstarke vertreten Sie Sachverhalte Giberzeugend und wirken dank lhrer hohen
Vernetzungs- und Teamfahigkeit leistungsmotivierend auf Ihr berufliches Umfeld ein.

¢ Wertschétzung gegeniliber Mitarbeitenden und Partnern sowie eine hohe Verfligbarkeit und Prédsenz
runden lhr Profil ab.

Wenn Sie eine Flihrungspersonlichkeit mit Weitblick sind und die Zukunft der Appenzeller Bahnen aktiv
mitgestalten mochten, freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 26.01.2024. Bei Fragen
steht lhnen Thomas Baumgartner, Direktor, unter der Telefonnummer 071 354 50 61 gerne zur
Verflgung.

appenzellerbahnen.ch



